
ほいくえのたまごフェア

【ここぞ当園の魅力！・めざす保育】

【リーダー保育士からのコメント】

【新卒保育士の初年度の仕事内容・フォロー体制】

【新卒保育士の初任給】

【園児数・職員数】※パート含む

【年間休日数】

@千葉県浦安市
京葉線
新浦安駅

子ども一人ひとりに向き合える環境作り

小規模保育園の一番の良さは、子ども一人ひとりに寄り添

えることだと考えています。ITシステムを駆使してできた

余裕は子どものため、また職員の働きやすさに繋げたいで

す。見渡せる保育環境で、みんな（保育者）で

みんな（園児）を保育している感覚です。

転職してきた保育者は「保育に関する会話

が多い」と、フラットで密なコミュニケー

ションに驚かれるのだそう。

月給21.0万円〜
※各種諸手当含む
※借り上げ社宅制度あり

0歳3名・1歳8名・2歳7名（計18名）

保育者7名（正規・パート・園長含む）

「みんなにとってアットホームな場所！」

リーダー保育士の楠先生（写真）は管理栄養士として勤務

した後、保育士資格を取得しリーダーになったそう。子ど

もにとって何がいいのか？保護者の想いは？を一緒に考え

られる環境があるからこそ、アットホームな保育は成り立

ちます。意見を受け止める仲間もキャリアアップの機会も

ありますので、想いを聞かせてください。当日は楠先生の

ほか、本部からマネージャー、役員の方も参加します！

株式会社Funkit【小規模認可保育園】

フェニックスキッズ新浦安

124日（2023年度）

【お申し込み・詳細】

入職後まずは保育園に馴染んで、元気に勤務してもら

えたらOKです！ 1ヶ月ほどフリー保育士として各クラ

スの保育を経験した後、担当クラス決めを行います。

リーダー保育士が保育業務や流れをお伝えしフォロー

します。職員同士の距離がとても近いので、気になる

ことやわからないことはいつでもお声がけくださいね。

2023年11月18日(土) 9:30〜12:00
日本児童教育専門学校
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