
ほいくえのたまごフェア

【ここぞ当園の魅力！・めざす保育】

【園長からのコメント】

【新卒保育士の初年度の仕事内容・フォロー体制】

【新卒保育士の初任給】

【園児数・職員数】※パート含む

【年間休日数】

@千葉県八千代市
東葉高速鉄道
八千代緑が丘駅

話し合える・学び合える環境を目指して

今年4月からの新設園です！一人ひとりの成長に合わせた

関わり、子どもを中心にした保育の実現には「話しやすい

環境」が絶対に必要だと思いました。園内研修や勉強会を

多く取り入れる他、職員からの言葉や

提案を引き出すよう努めています。

より良い保育を目指しているので、

養成校での学びや、皆さんの想いも

是非聞かせてください！

月給218,900円〜
借上社宅制度あり

0歳6名・1歳10名・2歳12名・3歳14名（計42名）

保育者25名（正規・パート・園長含む）※定員70名

「じぶんでえらべる力」を大切に

子どもたちが自分で選ぶには広い選択肢が見えているこ

と、小さな「できた」を重ねることが重要だと思ってい

ます。0歳からのコーナー保育、リトミックや英語など

のプログラムもその一つ。最近だと細かなことですが、

3歳児のある子の給食の配膳を工夫したら食べっぷりに

大変化が見られました。よく見る、よく話し合う、よく

工夫することを大切にしています。（写真は永野園長）

株式会社橘花会【認可保育園】

ベアキッズ八千代園

120日（2023年度）

【お申し込み・詳細】

入社後担任をしていただきますが、１か月程度は他ク

ラスも見れるような体制を作り、育成担当の先輩保育

士が常時フォローします。新人研修プログラムがあり、

書類作成、保護者対応についてはケーススタディから

学べます。残業はほとんどありません。毎月の園内研

修は職員の持ち回りで、さまざまな観点から保育を深

めることができます。

2023年11月18日(土) 9:30〜12:00
日本児童教育専門学校
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